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基隆市政府 函
地址：202基隆市中正區義一路1號
承辦人：林亦之
電話：0224201122 分機1308
電子信箱：yijrlin@mail.klcg.gov.tw

受文者：本府人事處(考訓科)

發文日期：中華民國115年2月25日
發文字號：基府人考壹字第1150207789B號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：(11532P000667_1150207789B_115D2012335-01.pdf、

11532P000667_1150207789B_115D2012336-01.pdf)

主旨：有關本府及所屬機關、學校人員應完成每人每年最低學習

時數及業務相關時數一案，請宣導所屬同仁於本（115）

年8月31日前至「e等公務園+學習平臺」基隆市政府專

區」－「基隆e學堂」（https://klcg.elearn.hrd.gov.

tw/）完成「基隆市政府115年度數位組裝課程」，請查照

轉知。

說明：

一、依行政院114年12月19日院授人培字第11430295841號函辦

理。

二、查前揭函示略以，自本年1月1日起，各機關（構）人員每

人每年仍應完成與業務相關之學習時數20小時，為落實上

開規範，本府循例開設相關組裝課程，有關組裝課程及同

仁應完成之時數等相關事宜，說明如下：

(一)必修組裝課程內容：全民國防（1小時）、環境教育（4

小時）、民主治理價值課程－性別平等（3小時）、人工

智慧（6小時）、資通安全（3小時）、安全衛生教育訓

檔　　號:
保存年限:

1
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練（職場霸凌防治）（1小時），合計18小時學習時數，

應全數修習完成。

(二)選修組裝課程內容：民主治理價值－行政中立（2小

時）、兒少保護（1小時）、人權教育（1小時）、跨性

別族群（2小時）、失智友善（1小時）及身障者權利宣

導（2小時），合計9小時學習時數，自由擇選，應取得1

小時學習時數。

(三)公務英語組裝課程內容：職場英語（1小時）、生活英語

課程（1小時），合計2小時學習時數，自由擇選，應取

得1小時學習時數。

(四)性別平等組裝課程內容：性別平等進階課程5門，合計10

小時學習時數，自由擇選，本府及所屬機關學校性別平

等及性騷擾防治業務相關人員（含聯絡人、承辦人及代

理人），應取得6小時學習時數。

三、應訓對象：

１、依法任用、派用之有給專任人員（含警消人員）。

２、依法聘任、聘用、僱用人員及職務代理約聘僱人員

（不含公立學校首長及教師）。

３、公務人員考試錄取人員。

４、各機關自僱且不具公務人員身分之專任人員，如技

工、工友、駕駛、駐衛警察、廚工、約用（臨時）人

員及其他專任人員（須完成環境教育4小時、資通安全

3小時、性別平等3小時及職場霸凌防治1小時）。

四、另為應行政院政策推動需要，有關公務人員（本年9月30日

仍在職者）修習前開必修組裝課程中「人工智慧課程（3

83
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門，合計6小時）」之學習時數佐證資料，請於旨揭期限

前，依下列方式彙送本府人事處（考訓科）備查：

(一)本府各單位：請於期限前將同仁通過認證時數證書（證

書列印路徑：e等公務園+學習平臺/個人專區/學習紀錄/

列印課程證書），彙送人事處（考訓科）。

(二)所屬機關學校：請於期限前列印同仁學習狀況明細查詢

結果並加蓋人事機構章戳（列印路徑：人事服務網eCPA

/D6終身學習入口網站/人事單位/同仁學習狀況明細查詢

/課程名稱-搜尋相關課程），送交人事處（考訓科）。

五、檢附115年「基隆e學堂」數位組裝課程一覽表及選讀操作

說明各1份。

正本：本府各單位、本府所屬機關、學校
副本：本府人事處(人力科)、本府人事處(給與科)、本府人事處(考訓科)(均含附件)

31



115年「基隆 e學堂」數位組裝課程一覽表 

組裝課程名稱 數位課程名稱 時數 

基隆市政府 115年

度【必修】組裝課

程(18小時) 

1、全民國防：全民國防教育-當前我國國防政策與全民防衛 1 

2、環境教育：海洋保育觀念與實務 2 

3、環境教育：淨零永續趨勢下，台灣電子材料機會與策略建議 2 

4、性別平等：性騷擾防治(性平基礎課程) 3 

5、人工智慧：全民 AI通識課 1 

6、人工智慧：AI概論及發展趨勢 2 

7、人工智慧：數位學習與數位行銷之 AI應用及創新 3 

8、資通安全：如何安全地使用電腦 2 

9、資通安全：網路求生守則：網路素養 7堂課 1 

10、一般安全衛生教育訓練－職場霸凌防治 1 

基隆市政府 115 年

度【選修】組裝課程

(應取得 1 小時) 

1、公務人員行政中立法與實務 2 

2、從聯合國《兒童權利公約》探討兒童及青少年人權 1 

3、《兩公約人權故事集Ⅲ》案例分析：回家的路不再漫長 1 

4、認識跨性別者及其處境(性平進階課程) 2 

5、失智友善職場教育訓練 1 

6、身心障礙者權利公約(CRPD)第 1 講：何謂障礙？CRPD 精神 2 

基隆市政府 115 年

度【公務英語】組裝

課程(應取得 1小時) 

1、職場專業英文(初階) 1 

2、海上看北海岸 - 探秘磺港漁港蹦火仔(影片右下方可點選字幕) 1 

基隆市政府 115 年

度【性別平等】組裝

課程 

※本府及所屬機關

學校性別平等及性

騷擾防治業務相關

人員應取得進階課

程 6小時 

1、性別主流化及性騷擾之防治與處理(性平進階課程) 3 

2、傳統性別暴力迷思與正確防暴觀念(性平進階課程) 2 

3、跟蹤騷擾防制法之立法及釋義(性平進階課程) 1 

4、公私協力性平得力(性平進階課程) 2 

5、性別統計運用與分析(性平進階課程) 2 

課程來源：e等公務園+學習平臺 https://elearn.hrd.gov.tw/ 
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「基隆 E 學堂」數位學習組裝課程選讀操作說明 

步驟 1：進入「e等公務園+學習平臺」(https://elearn.hrd.gov.tw) 

進入「e等公務園+學習平臺」首頁，點選右上角「登入」。

 

步驟 2：會員登入 

 

⚫ 登入方式一：人事服務網 eCPA 

備註：若無人事服務網帳號者，請先至行政院人事行政總處人事

服務網(https://ecpa.dgpa.gov.tw/)，首次請以自然人憑證登入完

成帳號註冊作業。 

 

 

https://elearn.hrd.gov.tw/
https://ecpa.dgpa.gov.tw/


2 
 

⚫ 登入方式二：我的 e政府 

(注意：須為公務帳號才可累積學習時數) 

備註：如何申請公務帳號請參閱「我的 E政府公務帳號常見問題

專區」。(http://www8.www.gov.tw/egov/faq/FAQ05.html) 

 

 
 

※若對於登入有其他疑問，請點選下方「第一次登入請看此」。 

 

 

http://www8.www.gov.tw/egov/faq/FAQ05.html


3 
 

步驟 3：進入基隆市政府數位學習專區-「基隆 e學堂」 

⚫ 方式一：點選「基隆 e學堂」網址連結。

https://klcg.elearn.hrd.gov.tw/ 

⚫ 方式二：點選右上角「加盟機關」/「加盟機關一覽表」/基隆 E

學堂圖示。 

https://klcg.elearn.hrd.gov.tw/


4 
 

步驟 4：組裝課程選課 

1.點選組裝課程圖示，進入組裝課程後，點選「整批選課」。 

 
 

2.完成報名課程後，點選「課程資訊」選項，此時顯示組裝課程內

各項單一課程資訊。 
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3.點選課程名稱會自動連結至該課程，點選「上課去」開始閱讀課

程。 

 

 

步驟 5：列印證書 

1.至首頁點選右上角「個人專區」/「學習紀錄」。
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2.點選列印證書，會開啟小視窗顯示已修課完畢課程清單，請勾選

組裝課程內包含之課程，勾選完畢後，請點選「產生證書」。 

 

 

3.產製出證書之 PDF 檔，請先行檢視是否完成組裝課程內所有課

程，再交給服務機關人事單位。

 


